0.1-PROGRAMA AIT BILGILER
Degerlendirmeniz: Programa ait yeterli bilgi verilmistir.
1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilan (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz o6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara goére gelisimi
degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Tablolarda verilen bilgiler yeterli olup, Olcme ve degerlendirme
standartlari kabul edildigi icin verilen cevap yeterlidir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalarn ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulli, 6grenci degisim uygulamalari ile
baska programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde gerekli
bilgiler yeterince aciklanmistir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6g8renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogrenci degisim programi ile ilgili verilen bilgiler yeterlidir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Bolimin 6gretim elemani danismanlik igin gérevlendirilmistir. Danisman
hizmetleri agikga belirtilmistir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin ders ve etkinliklerdeki basarilarinin nasil élciilecegine dair
kanit eklenebilir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.

Degerlendirmeniz: Olgme ve degerlendirme konusunda standartlara uyum saglanmaktadir ve
O0grenci bilgi sisteminde gorildiugl Gzere yeterlidir.



2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer

hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amagclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gergeklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.
Degerlendirmeniz: Program egitim amaclari yeterince agiklanmistir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Degerlendirmeniz: Programin egitim amaclari mezunlarinin istedikleri kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentilerine uygun gérilmaustir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.
Degerlendirmeniz: Bolimin 6zgorevleriyle uyumu verilen linkte gérilmektedir.
2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Verilen bilgi yeterlidir. Ancak uygulamanin dis paydaslari genisletilerek
olgunlagstirilip gelistirilebilir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.
Degerlendirmeniz: Sistem kullanicilari agisindan agik, anlasilir ve erisilebilirdir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
gilincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Programa dair tiim gilincellemeler aciklandigi gibi yapilmaktadir.



3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).

Olgme: Bu olgite iliskin 6lgme, program giktilarina erisim diizeylerini saptamak tzere
cesitli yontemler kullanilarak yiritilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve
dizenleme surecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu 6lcte iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme siireci, program ciktilarina erisim dizeylerini vermeli, elde
edilen sonuglar programi iyilestirmek Gizere alinacak kararlar ve yiritilecek
eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da igcerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglarniyla tutarl olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Program ciktilari, programin amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi,
beceri ve davranis bilesenlerini kapsadigi konusunda verilen bilgiler yeterlidir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program ciktilarinin degerlendirilmesi konusunda vyapilan aciklama
yeterlidir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamahidir.

Degerlendirmeniz: Mezun olan asamasina gelmis 6grencilerin yaptiklari stajlarla programin
ciktisini saglayip saglamadiklari degerlendirilebilir.



4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
suirekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin sirekli iyilestiriimesine yonelik i¢ ve dis paydaslarla beraber
bilgi alisverisinde bulunuldugu ve YOK, OSYM, MEB gibi kurumlar tarafindan cikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore bolum ve programa yonelik degisiklikler/ duzenlemeler yapildig
belirtilmis. Yapilan aciklamalar ve dizenlemeler yeterlidir.

4.2-Bu iyilestirme c¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak izere,
programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Degerlendirmeniz: lyilestirme calismalari ile ilgili gériis ve énerilerin rapor haline getirilerek
boélim kuruluna sunuldugu belirtilmis. Somut veriler paylasilabilir.



5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya
da yapilan iki ya da Ug saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar calismalarinin
ogretim yikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: ~ Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu odl¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim plani 6rnegi verilmistir, yapilan aciklama yeterlidir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programda istenen bilgi ve becerilerin 6grenciye kazandirilabilmesi igin
derslerin teorik ve uygulamali sekilde islendigi belirtilmis. Bunu yaninda bilgi ve becerilerin
kalici halde 6grenciye kazandirilmasi igin proje, ddev, gezi, gorisme, beyin firtinasi gibi

etkinliklerin yapildigi belirtilmis.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.

Degerlendirmeniz: Verilen bilgi yeterlidir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim plani referansi verilmis ve ilgili baglantisi sunulmustur.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim plani ve ilgili kanitlar, baglantilar sunulmustur.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Degerlendirmeniz: Aciklamada somut veriler sunulmalidir.
5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlari ve gergekgi kisitlari ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,

hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin tiim kazanimlari edindikleri yeterli sekilde agiklanmistir.



6-OGRETiIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim liyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danigmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak

bicimde sayica yeterli olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim elemani ve vyeterliligiyle ilgili gerekli icerikler tablolarda
paylasilmistir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosu, branslar bazinda da yeterlidir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Bilgi paylasimi yeterlidir.



7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program c¢iktilarina
ulagsmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Degerlendirmeniz: Siniflar, laboratuvarlar ve diger tim techizatlar egitim amaclarina uygun ve
glncel oldugu belirtilmistir.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 68renci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program 6grencilerinin etkinlik ve etkilesim slreci ve hedefler yeterince
aciklanmigtir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklan saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Atolyelerde gerekli el ve 6lcme aletleri, makine, techizat gibi araclar yeterli
sayida ve uygun seviyededir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Kitliphane ulasimi kolay olup, yeterli seviyededir.

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahlidir.

Degerlendirmeniz: Programa ait atélyede gerekli 6nlemlerin alindig1 bilgisi verilmistir.
Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmistir.



8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Kurum destegi ile ilgili agiklamalar ve uygulamalar program igin yeterlidir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
slirdliirmesini saglayacak yeterlilikte olmahlidir.

Degerlendirmeniz: Konu hakkinda uygun ve yeterli degerlendirme yapilmistir.

8.3-Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin yeterli diizeyde kaynaga sahip oldugu fakat giliclendirilmesi
gerekmektedir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve

nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Gerekli aciklama yeterince yapiimistir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program giktilarinin
gerceklestiriimesini  ve egitim amaglarina ulasilmasini  destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: is akisi uygun bicimde yiritilmekte olup yeterli agiklama yapilmistir.



10-PROGRAMA 6ZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program 06gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme
aracihgiyla programa 6zgi Olcltlerin nasil saglandigi anlatilmalidir. Programa 6zgi
dlcutlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD,
HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme olcitlerinden ulasilabilir.

Degerlendirmeniz: Programin ol¢litlerinde yeterli agiklama yapilmistir.

SONUC

Is Makineleri Operatérliigli Programinin giiniimiizde ©nemli bir yere sahip oldugu,
atdlyelerin makine, techizat bakimindan zenginlestirilerek uygulama imkanlarinin
artirilmasi 6grencilerin daha iyi mesleki egitim almalarini saglayacaktir. Ogretim kadrosunun
yeterli seviyede oldugu gozlemlenmistir.



