Oz DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER
0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Mermer Teknolojisi Programi, 2020 yilinda Afyon Kocatepe Universitesi iscehisar Meslek
Yiksekokulu blinyesinde kurulmustur. Mermer Teknolojisi Programinda kadrolu olarak gérev
yapan 4 dgretim gorevlisi bulunmaktadir. is Makineleri Operatérligii Programinin egitim ve
Ogretim suresi iki yildir. Programa 6grenci alimina 2020-2021 egitim 6gretim yilinda baslanmis
olup bélim henliz mezun vermemistir.

Kanitlar
https://iscehisarmyo.aku.edu.tr/mermer-teknolojisi/

1-OGRENCILER

1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, iscehisar Meslek Yiiksekokulu, insaat Bolimi Mermer
Teknolojisi Programina ogrenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan uygulanan merkezi sinav sonuglarina gére yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan
sinav sonuclarina gére bélimimize yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK), OSYM ve Rektérliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil Yiiksekdgretim
Kanunun Egitim ve Ogretim ile ilgili Yuksekdégretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen
belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Baskanhgi tarafindan
yuratalmektedir. Kayit igin zamaninda basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda
saglamayan 6grenciler kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit igin sunulan belgelerde eksiklik
veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin bagka bir yiksekdgretim kurumuna kayitl
olmasi veya baska bir ylksekdgretim kurumundan g¢ikarma cezasi almig olmasi hallerinde,
kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit islemlerini
kendileri E-devlet izerinden gergeklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin bélime kabull
“Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. ilgili yénerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer
almaktadir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari
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Tablo 1.2 On Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit . .. Yerlestirme
Giris P G B
Akademik . Yaptiran Iris Fuani Iris Basar Sirasi puan tiari
1 Kontenjan | ... .
Yil Ogrenci En En diisiik En En
Sayisi yiksek 2 yuksek | dusik
2020- 20 2 188,79022 1702674 TYT
2021

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2020-2021 egitim ogretim doneminde bolime 2 68renci kayit yaptirmistir.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gegis Ders Muafiyet Uygulamalari

Mermer Teknolojisi Programi yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak
islemleri bolim yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Blim kurulu
karari ile dekanlik makamina bildirilen ve 6grencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet

uygulamalarini gergeklestiren ilgili komisyonlarda gorev yapan oOgretim elemanlari su
sekildedir:

Mermer Teknolojisi Programi Muafiyet ve intibak Komisyonu

Bagkan: Dr. Ogr. Uyesi Abdul Vahap KORKMAZ

Uye :Dr. Ogr. Uyesi Ismail YILDIZ

Uye :Ogr. Gor. Ayse Didem ENGIN

Uye :Ogr. Gér. Mehmet ALBASKARA

Birim Yatay Geg¢is Komisyonu

Baskan: Dr. Ogr. Uyesi ismail YILDIZ

Uye :Dr. Ogr. Uyesi Abdul Vahap KORKMAZ

Uye :Ogr. Gér. Emin CENGELCI

Uye :Ogr. Gor. Serkan TURKYILMAZ

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile
baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yénetmeliginin esaslarina veA fyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet islemleri

Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:


https://www.puanlar.net/2-yillik-bolumlerin-taban-puanlari-ve-basari-siralamalari/

1. OSYM yerlestirme sonuclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim dgrenci
islerine dilekce ile intibak ve muafiyet basvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
Ogrencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha dnce basarili oldugu ders igerikleri (mihirli, kaseli ve imzali) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Bolim Muafiyet ve intibak
Komisyonlari tarafindan degerlendirilerek Bolim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuclarina Bélim Yénetim Kurulu kararinin égrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik B6lim Yénetim Kurulu ile karara baglanir. itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklari eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite | Universite Unl?:;/e;i:te
Basari Basari Diger Karsiliklar thu
Katsayisi Notu Araligi
4,0 AA 5 A Muikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50| 85-89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 | 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 | 70-74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 | 60-69
1,5 DC sarth Geger / Pass / 1,50-1,99 | 50-59
Sufficient
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FX-F
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 | 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Yandal ve ¢ift anadala iligkin olarak birinci yariyilda yer alan Akademik Oryantasyon dersinde
bolim 6grencilerine bilgilendirme yapilmaktadir. Bélimde yandal ve gift anadal uygulamalari
"Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik"
dogrultusunda olusturulan "Afyon Kocatepe Universitesi Yatay Gecis Yonergesi'ne goére
uygulanmaktadir. ilgili ydnerge https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-
onlisans-velisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-
arasi-kredi-transferiyapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/ adresinde
yer almaktadir.



https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-velisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferiyapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/
https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-velisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferiyapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/
https://ogrenci.aku.edu.tr/yuksekogretim-kurumlarinda-onlisans-velisans-duzeyindeki-programlar-arasinda-gecis-cift-anadal-yan-dal-ile-kurumlar-arasi-kredi-transferiyapilmasi-esaslarina-iliskin-yonetmeligi-universitemizdeki-2/

1.3.0grenci Degisimi

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tirleri anlatilmakta ve izlenecek
siirecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Iscehisar Meslek Yiiksekokulu
Erasmus Koordinatori tarafindan toplantilar dizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine
katilmak igin 6grenciler yonlendirilmektedir. Akademik Oryantasyon etkinligi kapsaminda
ulusal ve uluslararasi diizeydeki Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlari hakkinda
bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile yapilmaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda gorev
yapan 6gretim elemanlarinin listesi asagida verilmistir.

Farabi Degisim Programi Koordinatorii
Ogr. Goér. Emin CENGELCI

Erasmus Degisim Programi Koordinatorii
Dr. Ogr. Uyesi Abdul Vahap KORKMAZ

Mevlana Degisim Programi Koordinatori

Ogr. Gor. Ayse Didem ENGIN

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer
Erasmus Bilgilendirme 09'18'202 Zoom
- . 28.09.201 Konferans Salonu
Erasmus Bilgilendirme 9

1.4.Danismanlik ve izleme
1.4.1.Danismanlik Hizmetleri

Mermer Teknolojisi programi ogrencileri Universiteye kayit olduklari zaman diliminden
baslamak lzere akademik danisman kontrollinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik
danisman Ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 06grencilere yardimci olmaktadir.
Akademik Oryantasyon etkinligi kapsaminda 6grencilere Universite, meslek yiiksekokulu ve
kendi bolimleriile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan sonra
elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan faydalanmak icin yapmasi gerekenlerin
bilgisi verilmektedir. Ayrica 6grencilere 30 is giinli zorunlu staj kapsaminda sektorii yakindan
tanitmak icin firsatlar verilmektedir. Ulke capinda sektorii daha yakindan taniyabilecekleri
Mermercilik ve Maden Makinalari Fuari gibi tim mermercilik faaliyetleri ve maden makineleri,



teknolojileri paydaslarinin bir araya geldigi ulusal ve uluslararasi etkinliklere 6grencilerin
katilimi saglanmaktadir.

1.4.2. Ogretim Elemanlarinin Danismanlik Hizmetlerine Katkilari

2020-2021 egitim ogretim vyillarinda Mermer Teknolojisi Programi 6grencilerine ydnelik
akademik danismanlik hizmetleri bir 6gretim elemani tarafindan yiritilmektedir. Bu
dogrultuda, 2020-2021 egitim oOgretim vyilindan itibaren danismanlik hizmetlerinin
yuratilmesinden 6gretim elemanlari sorumlu olacaklardir. Akademik danigmanlik kapsaminda
ogretim elemanlari 6grencilerin ders secimlerini saglikl bir sekilde yapmasini saglamanin yani
sira staj danismanligi ile 6grencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar.
Bu kapsamda Tablo 1.12.’de siniflar ve 6grenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren 6gretim
elemanlarina iliskin bilgiler sunulmustur.

Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAY]

2020 Dr. Ogr. Uyesi Abdul Vahap KORKMAZ 2

1.5.Basari Degerlendirmesi
1.5.1. Basari Olgme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, édev, sunum ve proje &devleri gibi araglarla
olcilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin
kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her
yariyil basinda sistemde tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. ilgili ders icin 6grencilerin
sorumlu olacaklari yariyil ici sinavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu sinavi
vb. araglar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil igerisinde yapilmasi gereken
tim sinavlarin programlari 6nce taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim
elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Fakulte Yonetim Kurulu
onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyll basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda
ogrencilerin 100 Gizerinden elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de gbz 6niine alinarak, harf
notuna donustirilmekte ve dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir.

Basari 6lcme ve degerlendirme ydntemleri Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarina goére degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini
ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariyi tanimlayan
Ozel kosullar Yonetmelik cercevesinde tanimhdir. ilgili yonetmelik
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.2 Olgme ve Degerlendirme Yéntemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin goérebilecegi ilan panolarinda ve web sitesinde ilan edilen kurallar
cercevesinde, gdzetmen esliginde 6grenci sayisina uygun siniflarda gergeklestiriimektedir.
Mermer Teknolojisi Programi 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin sinavlar ve degerlendirme esaslari cercevesinde
teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara sinav ve
yariyll sonu sinav uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen 6édevler, devam durumu ve
O0grencinin basarisi goz 6nine alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda
ogrenciler uygulama notlar almaktadir. Ogrencilerin acgiklanan sinav sonuglarina, sinav
sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is glnl icerisinde dilekce ile itiraz etme hakki
bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen iscehisar Meslek
Yiksekokulu Sinav Kurallari uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan edilmektedir.
Sinav kurallari ayni zamanda sinavlarin gercgeklestirildigi salonlarin kapilarina da asilmaktadir.

1. Sinava girecek 6grencilerin kimlik kartlarini siranin Gzerinde bulundurmalari gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Sinava girecek 6grencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini sinav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolayr getirmek zorunda
olanlarin tim cep telefonu ve diger cihazlarini sinav gézetmeninin gosterdigi yere birakmalari
zorunludur. Sinav sirasinda 6grencinin Uzerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun
tespiti halinde gozetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlari alinarak tutanak tutulur.
Yaninda cep telefonu vb. cihaz getirenlerin bu cihazlarinin kaybolmasi durumunda iscehisar
MYO sorumlu degildir, sorumluluk tamamiyla 6grencilere aittir.

3. Ogrenciler sinava yiiksekokula sinavdan en az 15 dakika dnce gelmek ve hangi salonda sinavi
girecegini duyuru alanindan 6grenmekle yikimltudir. Salondan 06grenci cikigina izin
verilebilecek sinavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanhs salonda
veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup
herhangi bir hak talep edemez.

4. Sinav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav baslamadan veya sinav
esnasinda gerekli gordigu durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.
6. Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi mimkun degildir.

7. Sinav sliresince sinavi yuriten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru
sormak yasaktir.

8. Sinav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tikenmez
kalemle atilmasi zorunludur.

9. Dersi ylirtiten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozlik, hesap plani
gibi araclar kullanilabilir (Cep telefonlari hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav
esnasinda silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

10. Sinav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini
engelleyen ve sinav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu
ogrenciler hakkinda islem yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin lizerine yazilan yazilar o siralarda oturan



ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden 6grencilerin
tespit edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir.
Kopya ¢eken veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.

Sinavlarda kopya ceken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve
benzeri galismalarda referans vermeden alinti yapan 6grenci o dersten basarisiz sayllmaktadir.
Ayrica 6grenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci
18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yuksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hikiimleri uyarinca yiriitiilmektedir. Bu kapsamda bolimde
ylritilen disiplin slireci asamalari genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi,

MYO midurd tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim Gyesinin atanmasi
ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastiriimasi,

Sorusturmaci 6gretim Uyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin icerisinde savunmasini teslim
etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci 6gretim lyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendiriimesi ve MYO 6grenci islerinden 6grencinin daha

onceki dénemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim Uyesinin nihai 6neri/sonug raporunu MYO MudirlGgine sunmasi, MYO
Mudurlaga tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmesi.

Bollimde 6grencilere kopya cekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:
1. Sinavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin

Yonetmeligi’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya gektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine sinava girmek fiili “Ayni
Yénetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan iki yariyil uzaklastirma
cezasl ile cezalandirilir.

1.6.0grencilerin Mezuniyeti

1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Mermer Teknolojisi programindan mezun ve 6grenci sayilari tablo 1.13’ de verilmistir.



Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari
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1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yénergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin yiakumldliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden yapilir. OBS lizerinden mezun onayi
alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek
birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek bolim/program sorumlulari OBS Gzerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler igin ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” dizenlenir.
Enstitlilerde ise Enstitinin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri
diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma féyii diploma basimi icin Ogrenci isleri
Daire Bagkanligina génderilir.

Birimlerinden OBS lizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. ikinci niisha ilgili birimce
donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili
enstitiinin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi
vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Gilivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi besinci
bélim diploma ile ilgili ydnetmelik maddelerine Ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge "ye ilave olarak 6grenci isleri
tarafindan Ogrenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrold,

2. Kredi kontrolQ,

3. AKTS kontroli, zorunlu ders kontrold,

4. Secmeli ders kontrolQ,

5. Basarisiz ders kontrol,

6. Staj kontroll yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.



Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullaniimasi tiim 6grenciler igin esit ve glvenilir
bir sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina
Ogrenci bilgi sistemi Uzerinden gonderilmektedir ve danigman tarafindan 6grencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile
birlikte bolim yonetim kurulunun onayinin alinmasi igin bélime goénderilmektedir. Bolim
yonetim kurulu karari ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak,
mezun Ogrencilerin belirlenmesi igin otomasyon programinin kullaniimasi, akademik
danisman onayinin alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin
saglanmasi igin guvenilirligi artirmaktadir.

2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
Amaclari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK,
2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren acik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birkac yil icinde gerceklestirmeleri
beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

2.1.1.Tanimlanan Program Ogretim Amaclari

Mermer Teknolojisi Programi Ogretim Amacglari;

POA1: Mermercilik sektodriiniin gelisimine katki saglayan ve yén veren isletmelerinde orta ve
Ust diizey yonetici olarak gorev alirlar,

POA2: Mermer ocaklarinda ve mermer fabrikalarinda tretimi yénlendirebilirler.

POA3: Mermer isletmelerinde Kalite yénetim sistemlerinin uygulanmasinda aktif rol oynarlar,

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

Programin ana amaci Mermer sektoriine “nitelikli eleman”

PEA1 - .
yetistirmektir.

Dogal tas ve mermer sektori ile ilgili glincel, cagdas, gelismeye agik ve
sektori iyi tanimlayabilen, distnen, problem ¢bzen, sektorde etkin
olabilecek ve analitik disiinme yetenegine sahip tekniker nitelikli insan
glici yetistirmektir.

PEA2

Gincel arastirma ve teknolojileri kullanarak etik ilkeler cercevesinde
PEA3 | bilimsel ve teknik calismalar yapabilen dogal tas teknikerlerinin
yetismesi icin egitim vermek.

PEA4 | Elde edilen bilgilerin insanlik hizmetine sunulmasini saglamak.

2.1.2.Program Ogretim Amaglarinin Yayimlanmasi Program &gretim amaglarina Afyon
Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer verilmektedir. Bununla birlikte
Mermer Teknolojisi Programi 6gretim amaglar https://iscehisarmyo.aku.edu.tr/mermer-
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teknolojisi/ web adresinde yayinlanmaktadir. Bolim tanitim sayfasinda program 6gretim
amaglarina ulagsmak igin link verilmistir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.
2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Boliim Oz gorevleriyle Tutarlilik

2.2.1. Boliim Oz gorevleri

Mermer Teknolojisi Programi Oz gérevi; Maden mithendislerinin gdzetimi ve denetimi altinda
mermer ocaklar isletmeciligine hakim, mermer fabrikalari Gretim hattini yonlendiren,
mermercilik konusunda yeterli bilgi ve donanimsa sahip teknik eleman yetistiren bir On lisans
programi seklindedir.

2.3.Universitenin Oz gorevleriyle Tutarhilik

2.3.1. Universite Oz gorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Oz goérevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi liretmek, mesleki
acidan cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki
saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Oz gorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Oz gorevleri (iniversite web sitesi tiniversite hakkinda genel
bilgiler sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz basligi altinda Afyon Kocatepe Universitesi
(aku.edu.tr) belirtilen web adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaglari ve Universite Oz Gérevlerinin Uyumu

Mermer Teknoloji Programi 6gretim amaglari ile Afyon Kocatepe Universitesi 6z gérevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.3.1.2.1’de ele alinmistir.

2.3.2. Program Oz Gorevleri

Mermer Teknoloji Programinin temel amaci, tretim ve hizmet sektérlerinde galisacak
tekniker diizeyinde ara insan gulci yetistirmektir.

2.3.2.1.Program Oz Gérevlerinin Yayimlanmasi

Mermer Teknoloji programi web sitesinde https://iscehisarmyo.aku.edu.tr/mermer-
teknolojisi/ adresinde yayimlanmaktadir.
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Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu

AFYON KOCATEPE

iscehisar MYO

is Makineleri Operatérligi

UNIVERSITESI Programi
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Atatlrk
ilkelerine
ilimiz ve bagli, Mermer
Bilimsel bolgemizd cagdas, Teknolojisi
arastirma e dinamik, Programi Oz
ve egitim Universite- ozglr gorevi;
faaliyetleri sanayi- distnen, Maden
Evrensel nde halk kendine muhendisler
dL.J;eyde kaliteyi ishirligini | glivenen, inin gozetimi
bilimsel siirekli saglamada | sorumlulu ve denetimi
bilgi e o Mermer
g artirarak onculuk k sahibi L altinda
iretmek Teknolojisi
u ) bsleesel eden, gengler mermer
mesleki g Tiirkive'd L Programi "
kalkinmaya | Turkiye’de | yetistirme ternel ocaklari
Progra | ac¢idan katki ki devlet | k; egitim- amaci isletmeciligi
m ¢agdaslari sunan Universitel | 6gretim ve dretim \'/e ne hakim,
Egitim yla yenilikci eri arastirma- hizmet mermer
Amagl | rekabet roielerle | arasinda | gelistirme I fabrikalar
debilen proj . ; . | sektorlerind .
ari e ’ ulusal ilk faaliyetleri o calisacak uretim
(PEA) nitelikli diizevde siralarda nin yani sally hattin
bireyler Y | tekniker snlendi
rey girisimci yer alan, sira diizeyinde yonlendiren,
yetistirme | . . o rsitel | diinyadaki | topluma . mermercilik
k ve . . arainsan
er arasinda bilim hizmet . konusunda
bolgesel standartla | etmek; gucu yeterli bilgi
kalkinmay yer almak ’ yetistirmekt
ve uzun rini katilima, i ve
a katk vadede | Yakalayara | paylagima ' donanimsa
saglamakt uluslararasi | kevrensel | ve takim sahip teknik
Ir. taninir bir nitelikte | calismasin eleman
iiniversite bilgi ve a dayah yetistiren bir
haline teknoloji kurum On lisans
gelmektir. ureten bir | kultirt ile programi
Universite bilim seklindedir.
olmaktir. | dinyasina
hizmet
etmektir.
Programin | Giincel
ana amaci | arastirma ve
PEA1 Mermer teknolojileri
' sektoriine kullanarak
“nitelikli etik ilkeler
eleman” gercevesinde
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2.4.Program Ogretim Amaglarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii
2.4.1.Programin i¢ Paydaslari

Mermer Teknolojisi Programi i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, Meslek
Yiksek Okulu mudarlGgi ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak Gzere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir. Mermer Teknolojisi Programinin i¢ Paydaslari;

Mermer Teknolojisi On lisans Programi égrencileri,
Mermer Teknolojisi On lisans Programi égrenci temsilcisi,
Mermer Teknolojisi On lisans Programi 6gretim elemanlari,
MYO biinyesindeki diger bélimlerin Ogrencileri,

MYO biinyesindeki diger béliimlerin Ogretim Elemanlari,
MYO mudarluga,



MYO idari Birimleri,
Afyon Kocatepe Universitesi RektorlGgi.

2.4.2. Programin Dig Paydaslari
Mermer Teknolojisi Programinin Dis Paydaslari tablo 2.3 de verilmistir.
Tablo 2.3 Dis Paydaslar

MERMER TEKNOLOJiSi PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESI

Ad- Soyadi Calistigi Kurum

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2.1. Program Ogretim Amaglarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkisi
Mermer Teknolojisi dis paydaslari ile etkinlikler basta olmak (izere farkli iletisim kanallari
yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siirecte program ile ilgili gorisleri alinmaktadir.

2.5.Program Ogretim Amaglarinin Yayimlanmasi

Program egitim amaclari yliksekokulumuz internet sitesi olan https://iscehisarmyo.aku.edu.tr
ve Universitemiz Bologna Bilgi Paketi internet sitesi olan https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
de yayimlanmistir.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

2.6.1.Program Ogretim Amaglarinin i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Mermer Teknolojisi Programi, program 6gretim amaglari esasen 6grencilerin mesleki ve
akademik kariyer gelisimlerine miimkun olan en fazla katkiyi verecek sekilde olusturulmustur.
ic paydaslardan alinan istek, goriis ve oneriler dogrultusunda program igeriginde
zenginlestirmeler yapilmaktadir. i¢ paydaslardan cesitli yéntemler ile (memnuniyet anketleri,
Ogrenci temsilcisi, bolim 6gretim elemanlarinin gorislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler,
kalite komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boélim genel kurullarinda
gorusulerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda fakilte dekanligina sunulmaktadir.
Seg¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttiriimasi,
sektor temsilcilerinin egitim sireglerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar
(seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore
gerceklestirilen glincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir.
Olcme: Bu Olcite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak
Uzere cesitli yontemler kullanilarak yurdtilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir.
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Degerlendirme: Bu o6lglte iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin

ve kanitlarin gesitli ydontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme sireci, program giktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniimalidir.

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulagsabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili Degerlendirme GCiktilarini da icerecek
bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarh olmak kosuluyla,
kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi,
beceri ve davranislardan olugsmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Ciktisi
PC1 is glivenligi, isci sagligl, cevre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olur.
PC2 is givenligi, isci sagligi, cevre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olur.
PC3 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini slirekli yenileme bilincini kazanir.
Alantile ilgili uygulamalarda 6éngoriilmeyen durumlarla karsilastiginda ¢6ziim
PC4 uretebilmek, takimlarda sorumluluk alabilmek veya bireysel ¢alisma yapabilme
becerisini kazanir.
Matematik, fen bilimleri ve temel miihendislik konularinda alani ile ilgili temel
PC5 . . oo
dizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kazanir.
PC6 Disiplinler arasi takimlarda calisabilme becerisi kazanir.
Alant ile ilgili uygulamalar igin gerekli olan modern teknikleri, araglari ve bilisim
PC7 L . . .
teknolojilerini segebilmek ve etkin kullanabilir.
Girisimcilik, organizasyon becerisi ve halk/musteri ile iyi iletisim kurma becerisi
PC8
kazanir.
Teknik resim, bilgisayar destekli ¢cizim, simUilasyon programlari kullanarak tasarim
PC9 yapma ve cesitli yazilimlari kullanarak alanti ile ilgili sistemleri ve bilesenlerini
secebilir.
Etkili iletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek
PC10 R . Lt e .
diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olur.
Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
PC11 | yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme,
kanitlara dayali ¢6ziim onerileri gelistirebilme becerisine sahip olur.
PC12 Sanayi ve hizmet sektoriindeki ilgili sirecleri yerinde inceleyerek uygulama
becerisi kazanir.
PC13 | Kendi kendine 6grenme ve bilgi kaynaklarina ulasma becerisi kazanir.

3.2.Program Giktilarini Degerlendirme Siireci




3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yéntemi
Mermer Teknolojisi program ciktilarinin madde bazinda dénemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye ¢aligilmaktadir.

Program ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun
durumdaki 6grencilerden anket yolu ile program giktilarina yonelik degerlendirmeler ve
istatistiki veriler elde edilmesidir.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)
adresinden ulagilabilir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamahdir.

3.3.1 Program ciktilarinin karsihginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu giktilara
ulastiklari distiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yéntemi, Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'ne gore yapilmaktadir. Buna gore Ogrencilere; ara sinav, kuguk sinav,
yariyil/yillsonu sinavi, staj sonu sinavi, batiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi
yapiimaktadir. Her ders igin en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilr.
Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar igin bltlinleme sinavi agilir.
Sinavlar yazili, sozll ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gére tasnif
edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkh
soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir.

Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar
jiiri/sinav komisyonu éniinde de yapilabilir. ilgili 6gretim elemaninin talebi ve bdlim/program
baskanliginin 6nerisi ile birim kurulu sinav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin
her birinin basari notuna katkisini yariytlin ilk iki haftasi icerisinde belirleyerek ilan eder.

4-SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan Olgme Degerlendirme Sisteminin Siirekli iyilestirilmesi

Mermer Teknolojisi Programinda egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda surekli iyilestirme calismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda,
oncelikli olarak i¢ ve dig paydaslardan goérusler alinmaktadir. Programin i¢ paydaslarindan olan
bolim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bélim 6gretim elemanlari ve MYO daki
diger bolim 6gretim elemanlarindan bolim 6z goérevleri, program 6gretim amaglari ve
program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goris formu araciligiyla goris ve
onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan MYO Mudurliglu ve Rektorliikten alinan
bilgi ve talimatlar dogrultusunda bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara
yonelik dizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dig paydaslar olarak belirlenen bdlim mezunlari, sektér temsilcileri, diger Gniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bolim program ciktilarinin ve program 06gretim
amaglarinin belirlenmesi konularinda gorus ve 6nerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan ve
YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan vyasa ve yoénetmeliklere gére bdélimde
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degisiklikler/dlizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bélim 6gretim elemanlari istihdam ve
Kariyer Gunlerine katilan isletme temsilcileri ile gorismeler yapmakta ve gorislerini
almaktadirlar. Bolim bagkanhgi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goéris ve oneriler,
bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bélim Kuruluna sunulmaktadir.
Bolim Kuruluna sunulan bu goris ve 6neriler, bélim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip
gorusulerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alinan goris ve oneriler disinda, bolim 6zgorevleri, program 6gretim amaglari, program
ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun  belirlenmesi ve egitim-6gretim  altyapisinin  gelistirilmesi  konular
gorustlmektedir. Bolim kurulunda gorisilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin silirdirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu
sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik
kurul toplantilari, bolimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim elemanlarinin gérusleri
ve dis paydas gorisleri egitim ve 6gretimin sirdiridlmesinde ve degerlendiriimesinde dikkate
alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan
degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz
edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. Boliim baskanliginin tespitleri
ile bolim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim o6gretim
faaliyetlerinin sirdirtlmesine yonelik diizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta dizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da l¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
¢alismalarinin 6gretim yikine esdegerdir.
AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1- Ogretim Plani (Miifredat)

Mermer Teknolojisi Programi 6n lisans 6gretim planinda yer alan dersler asagida sunulmustur.

Kategori (AKTS Kredisi)3
b 1 Ogretim Alanina Alanina Secmeli
ers Ders adi Dili2 uygun uygun Dersler Diger
Kodu temel |[..° . 4
.. .. |ogretim |Alan |Alan
ogreti i disi
m
1. Yaryil
Atatiirk ilkeleri ve ink. Tarihi | Turkce 1
Tarkdili | Tirkge 1
Yabanci Dil | ingilizce 1
Bilgi ve iletisim Teknolojisi | Tirkge 2
Teknik Resim Tirkge 4
Mermercilige Giris Tirkce 4




Genel Jeoloji Tirkge 4
Mermer Atolye Uygulamalari Tirkce 6
Mermer Makineleri (Se¢cmeli) Tirkce 2
Malzeme Bilgisi (Se¢meli) Tirkge 2
2. Yariyil
Ataturk ilkeleri ve ink. Tarihi Il Tirkce 1
Tarkdili 1l Tirkge 1
Yabanci Dil Il ingilizce 2
Bilgi ve iletisim Teknolojisi I Tirkce 2
Mermer Ocak isletmeciligi Tirkce 5
Mermer Kesme ve isleme|Tirkce 5
Teknolojisi
Mineraloji Tirkce 4
Mermer Atélye Uygulamalari Il Tirkce 4
Tesis Yonetimi (Se¢meli) Tirkge 2
Mesleki Tasarim ve Cizim (Se¢meli) |Tirkce 2
3. Yariyil
Mermer Atiklarin Degerlendirilmesi |Tirkge 2
Petrografi Tirkge 3
Mermer Atélye Uygulamalari Il Tirkce 6
Sondaj Teknigi Tirkce 2
Arazi 6lgmeleri Tirkge 4
Mermer Kalite Kontrol ve|Tirkge
Ambalajlama 3
Mermer isletmelerinde Etiit ve Proje|Tiirkce 2
Mermerlerde Test ve Analiz|Turkge
Teknikleri 2
Maden ve Tas Ocagl isletme|Tiirkce )
Yontemleri (Secmeli)
is ve Maden Hukuku (Segcmeli) Tirkge 2
4. Yanyil
M"erme.rwl§letmeler|nde Is Saghg ve Tairkee 5
Guvenligi
Mermer isletme Ekonomisi Tirkce 3
Mermer Atolye Uygulamlari IV Tirkge 4
Jeolojik Harita Bilgisi Tirkge 4
Mermer Jeolojisi Tirkce 3
Yapilarda Mermer Uygulamalari ve|Tirkge 3
Bakimi
Proje Hazirlama ve Sunum Tirkge 3
Antik Mimaride Tas Kullanimi ve|Tirkce 5

Restorasyon




Maden ve Mermer Yataklar|Tilrkce )
(Secmeli)
ilk Yardim Tirkce 2

PROGRAMDAKI KATEGORi TOPLAMLARI®

MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESi

Toplamlar bu|En dislik AKTS kredisi 60 90 60
tirlard birini

satriaraan en az bifiil e qisiik yiizde %25 %375 |%25

saglamalidir

5.1.1 Asagida Mermer Teknolojisi Programina ait Bologna bilgi paketlerine asagiodaki linkten
ulasilabilir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=24&c
urSunit=2453

5.2.0gretim Planini Uygulama Yontemi

5.2.1 Boliim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi igin
teorik konularin  yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Mermer Teknolojisi egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak
konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi icin 6rneklemeler, is
hayatindaki glincel ve gercek uygulamalar dersin sorumlu Ogretim (yesi tarafindan
kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda dort donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil
icerisindeki dersler 15 hafta lzerinden islenmektedir. Tim dersler 100 puan {zerinden
degerlendirilmekte ve basari katsayisi 4.0 lizerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer
alan derslerin icerigine bagh olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse
dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan calismasina bagl olarak islenmektedir.
Ogretim plani dogrultusunda béliimde kullanilan 6gretim yéntemleri (anlatim, tartisma,
gosterip yaptirma, sorun (problem) ¢ézme, isbirlikli 6grenme, proje, gezi, gbriisme, beyin
firtinasi, ders notlari ve kitaplar, stajlardir.

5.3.0gretim Plani Yonetim Sistemi

5.3.1. Ogretim Planinin Gelistiriimesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Mermer Teknolojisi Programi kurulusundan bugiine kadarki
siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi icinde olmustur. Ogretim Plan,
Boliim Baskani ve 6gretim elemanlari tarafindan sirekli olarak incelenmektedir.

Bolim Baskanhg, tim balim &gretim elemanlarini Ogretim Plani konusunda bilgilendirmekte
ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda g¢alismalarini yaritmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim Uyesi gorevlendirmesi
Yiksekokul Kurulu Karari ile gergeklestirilmektedir. Gliz ve bahar yariyillari sonunda yapilan
toplantilarda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil igcin de goriis ve 6neriler
alinmaktadir. Ogretim planinin yiiriitiilmesinde, akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave
olarak bolimde gorevli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, yiksekokul yonetiminden, 0Ogretim elemanlarindan ve
ogrencilerden gelen geri bildirimlere gére planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan




derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim giktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde
sunumu ve uygulama birligi icin her derse ait ders plani Bologna Bilgi Sistemine
tanimlanmaktadir. Mermer Teknolojisi Programi 6gretim plani AKU Bologna Bilgi Sistemi ile
yurutiilmektedir. Bolim 6gretim planinda yer alan tim bilgiler (ders giktilari, ders igerikleri,
ders kaynaklari vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile glincellenmektedir. Ayrica Mermer
Teknolojisi Programi ders igeriklerini paylasma, duyurular vb. igin yiksekokul web sayfasi ve
AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yénetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4- Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi icermelidir.

5.5.0gretim Planinda ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplami 120°ddir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Ogretim planinin program 6gretim amaclarina katki diizeyi Tablo 5.6.1.1.”de ve program
ciktilarina katki diizeyi Tablo 5.6.1.2.de belirtilmektedir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlari vegergekgi kisitlari ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

5.7.0gretim Plani Uygulama Deneyimi

Mermer Teknolojisi Programi 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan
teorik ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yoénelik “Staj” (Zorunlu) dersi
bulunmaktadir. Staj kapsaminda, 6grenciler sektor isletmelerinde dénem igerisinde aldiklar
teorik ve uygulamali dersleri staj dersinde uygulamali olarak gergeklestirmekte ve bilgi, beceri
ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergekgi kosullar ile 6grendiklerini
birlestirmektedirler.

5.7.1.Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamal bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani bulduklari bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim sureleri
icerisinde herhangi bir yaz doneminde 30 isglinli staj yapmaktadirlar.

6-OGRETiM KADROSU

6.1- Mermer Teknolojisi Programi dort 6gretim gorevlisinde olusan akademik kadrosu ile
bolim faaliyetlerini ylriitmektedir. Binyesinde bulunan kadrolu 6gretim elemani

sayisi bakimindan Yuksekokulun en ¢ok akademik personeline sahip olan programi, tim
egitim-ogretim faaliyetlerini basarili bir sekilde yiritecek sayica 6gretim kadrosu yeterli
dizeydedir.



6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bélimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek gorevli tim 6gretim UGyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]

-\ v . . . o 3
Ogretim TZ,YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin Toplam etkinlik dagilimi
elemaninin DSU? kodu/kredisi/yariyili/yili)? Ogretim|Arastirma|Diger*

adi ve soyadi yanyiizy & 3 &

A. Vahap Korkmaz| TZ |Mermercilige Giris

A.Vahap Korkmaz| TZ |Mermer At6lye Uygulamalari
A.Vahap Korkmaz| TZ [Malzeme Bilgisi

A.Vahap Korkmaz| Tz [Mermer Atdlye Uygulamalart Il
A.Vahap Korkmaz| TZ [Mermer Ocak isletmeciligi
A.Vahap Korkmaz| TZ |Mermer Kesme ve isleme Teknolojisi
A.Vahap Korkmaz| TZ |Tesis Yonetimi

Pinar Dasgl TZ |Genel Jeolojisi

Pinar Dascl TZ |Mineraloji

Baran Peker TZ |Teknik Resim

Baran Peker TZ |Mermer Makinalari

Baran Peker TZ |Mesleki Tasarim ve Cizim
Kayhan Soner Tz |Bilgi ve iletisim Teknolojisi |
Kayhan Soner TZ |Bilgi ve iletisim Teknolojisi |

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati licretli 6§retim elemant.
2Her égretim elemant igin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska
programda verilen dersler ddhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde
olarak veriniz.
4Uzun sireli izinler ve sektér etkinlikleri bu stitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]

L Aldigi Mezun| Deneyim siresi, yil |Etkinlik duzeyi® (yuksek, orta,
Ogretim 12, son |oldugu _ gsik, vok)
elemanini| Unva | YZ, kade | son Ka'l‘mu Ogreti| Bu Mesleki Dig
nadive | ni |DS mik | kurum /6zel| m | kurum kurulus] Arastirm|paydaslar
soyadi* 02 urvan| Ve sektor|deney| daki arda ada | averilen
mezunildeney| imi [deneyi danigman
Afyon
Kocate
Abdul Dr. Dr. o
Vahap | Ogr. | 12| ogr. U:iver 15 | 2 2
KORKMAZ[Uyesi. Uyesi | . .
sitesi -
2019




Afyon

F llah Kocate
eEfrer? Ogr.G| ., | OBrG| pe
or. or. | Univer

CONKAR o
sitesi -

2019

Afyon

Osman Kocate
. Er.sin. Ogr.G Tz Ogr.G _pe
[ZMIRLIO | or. or. | Univer
GLU sitesi -

2019

Afyon

v | Kocate
A%SSGD O8rG|,|C8rG| pe
U or. or. | Univer
sitesi -

2012

ITabloyu programdaki her 6gretim Uiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz.

2TZ: Tam zamanlh, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olcit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yéniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2’ de belirtilen
Ozellikleri de g6z 6niine alarak irdeleyiniz.

6.2.2 Ders vermekle yikimli olan 6gretim lyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak veriniz.

0ZGECMIS
ADI- SOYADI Abdul Vahap Korkmaz
UNVANI Dr. Ogretim Uyesi




ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bo6liim/program Universite Tarih
Lisans Maden Mihendisligi Ifar.aderpz . Teknik 2005
Universitesi

Yiiksek Lisans Maden Mihendisligi Cumbhuriyet Universitesi 2012

Yiksek lisans Kimya Muhendisligi Cumhuriyet Universitesi 2014

Doktora Maden Miihendisligi istanbul Universitesi 2017

KURUMLA iLGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi | 29.04.2019

Kurumdaki hizmet stiresi | 3 yil

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Dr. Ogretim Uyesi Dinar Uygulamali Bilimler 29.04.2019
Y.O

Dr. Ogretim Uyesi iscehisar MYO 15.09.2020

DIGER i$ DENEYiMI

Galisilan Kurum /isletme

Gahsma suresi

Pozisyon/Unvan

Titan-Adocim Cement CO. 10 Uretim Mihendisi
Cimsa Afyon Cimento Fabrikasi 2 Uretim Midiri
Eczacibasi Esan Magnezyum Metal A.S. 3 Hammadde-Uretim

Yoneticisi

PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi | Alan Kurum
2018 :\I/I'j:renc"'kte Maden Miihendislii TMMOB
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
TMMOB 2005 Uye
KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Goérevler)
Yil Gorev Baslangi¢ Bitis Tarihi
tarihi
AKU Dinar UBYO Endistriyel Tasarim
2019 Bk BSK.Yrd 2019 2020
2020 | AKU iscehisar MYO insaat Boliim Baskani 2020 Devam
2021 | AKU iscehisar MYO Mudiir Yrd. 2021 Devam

0zGECMIS




ADI- SOYADI

Feyzullah Ekrem Conkar

UNVANI

Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bolim/program Universite Tarih

On lisans

Lisans Maden Mihendisligi Cumbhuriyet Universitesi 2008

Yiksek lisans Makine Mihendisligi Afyon Kocatepe Univeristesi | 2012

Doktora Maden Mihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi S(ji\\//a:)r:

KURUMLA iLGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi | 01.01.2009

Kurumdaki hizmet stiresi | 12 yil

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi iscehisar MYO 2009

DIGER iS DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma suiresi Pozisyon/Unvan

Conkar Teknoloji 3l Yonetici/Arastirmaci

Demer 5yil Sef / Dis iliskiler

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi . -
Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi | Alan Kurum

2018 Patent . (tgsalde Mihendislik Afyon Kocatepe Universitesi
sona gelindi)

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

Afyon Ticaret ve Sanayi | 2019 Uye

Odasi

KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig Bitig Tarihi
tarihi




| 2009 | Juam binyesinde arastirmaci 2009 -

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. The measurement of soil gases and shallow temperature for determination of active faults
in a geothermal area: a case study from Omer—Gecek, Afyonkarahisar (West Anatolia). Ahmet
Yildiz, Can Basaran, Metin Bagci, Ayla Gimds, Feyzullah Ekrem Conkar, Yusuf Ulutirk &
Hiseyin Ali Yalim. Arabian Journal of Geosciences volume 11, Article number: 175 (2018)

2. Landsat 8 Uydu Verilerinin Jeotermal Saha Arastirmalarinda Kullanilmasi: Gazligol
(Afyonkarahisar),YILDIZ ~AHMET,BAGCI  METIN,BASARAN  CAN,CONKAR  FEYZULLAH
EKREM,AYDAY CAN , Yayin Yeri: Afyon Kocatepe Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri
Dergisi, 2017

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

1. Kizgin kuru kaya jeotermal sistemlerde hidrolik ¢catlak olusturulma uygulamalarinda yeralti
gerilimlerinin etkilerinin laboratuvar sartlarinda modellenmesi. CONKAR FEYZULLAH
EKREM,YILDIZ AHMET , Yayin Yeri:iv. Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular
sempozyumu

2. Mineralogical-Petrographical and Physical-Mechanical Properties of Bliyuk Karabag Marble
from Bolvadin, Afyonkarahisar, Turkey

YILDIZ AHMET,KIBICi YASAR,BAGCI METIN,BASARAN CAN,CONKAR FEYZULLAH EKREM , Yayin
Yeri:International Conference on Geology-Earth Science

3. The Measurement of Soil Gases and Shallow Temperature for Determination of Active
Faults in Geothermal Area: Case Study from Omer-Gecek, Afyonkarahisar (West Anatolia).
YILDIZ AHMET,BAGCI METIN,BASARAN CAN,GUMUS AYLA,CONKAR FEYZULLAH EKREM,Yusuf
Ulutiirk,YALIM HUSEYIN ALi, Yayin Yeri:4th International Conference on Computational and
Experimental Science and Engineering (ICCESEN 2017)

4. Hydraulic fracturing methods used in hot dry rock geothermal systems.CONKAR FEYZULLAH
EKREM,YILDIZ AHMET, Yayin Yeri:8th International Ege Energy Symposium&Exhibition.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bolumler
1. ..

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. ..

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. Landsat 8 Uydu Verilerinin Jeotermal Saha Arastirmalarinda Kullanilmasi: Gazligol
(Afyonkarahisar) Calismasi

YILDIZ AHMET,BAGCI METIN,BASARAN CAN,CONKAR FEYZULLAH EKREM,AYDAY CAN , Yayin
Yeri:IX. Turkiye Ulusal Fotogrametri ve Uzaktan Algilama Birligi (TUFUAB) Teknik Sempozyumu
2. Bolvadin ve Cevresinin Yeraltt Kaynaklarinin Arastirilmasi  YILDIZ AHMET,BAGCI
METIN,BASARAN CAN,CONKAR FEYZULLAH EKREM , Yayin Yeri:Uluslararasi Bolvadin
Sempozyumu



OZGECMIS
ADI- SOYADI OSMAN ERSIN iZMiRLIOGLU
UNVANI OGRETIM GOREVLISI

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans JEOLOJi (MADEN) MUH. HACETTEPE UNIVERSITESI 1991
Yiksek lisans

Doktora

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 1995
Kurumdaki hizmet suresi 26
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

DIGER i$ DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Calisma slresi Pozisyon/Unvan
iZMIRLIOGLU MADENCILIK LTD.STi. 3YIL MUH.

DANISMANLIKLAR

vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . .
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gérevler)
yil Gorev Bagslangig tarihi Bitig Tarihi

6.3.Atama ve Yiikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim (yesi atama ve vyikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
tyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayih Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldig dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay! iceren juri sayisi kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran adaylarin
dosyalari, Rektér tarafindan belirlenecek On inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n
incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanlginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak,



en az (¢ &gretim Uyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin
dosyalarini bu yonergede atanma igin sart kosulan asgari kosullari saglayip saglamadigi
yoniinden inceler ve hazirlayacagl raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak lzere
itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ti¢ gln igerisinde karara baglar. Kabul
edilen bagvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénergesinin ilgili maddesine gére siire¢ baglamis olur. ilgili yénerge Afyon Kocatepe
Universitesi web sitesinde (https://personel.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-
Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf)
bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis
olmasi, akademik atamalarda adaylar icin bir hak olusturmaz.

7-ALTYAPI

is makineleri operatérliigii 6grencilerinin kavramsal yeteneklerini artirma kapsaminda teorik
bilgi ve becerilerini gelistirmek 6nem arz etmektedir. Bunu saglamak icin Tablo 7.1./de
gosterildigi gibi iscehisar Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, is makineleri operatorlugii
ogrencilerinin kullanabilmesi icin toplam 186 6grenci kapasiteli 4 derslik ve bir adet 80 kisilik
konferans salonu bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi,
projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin kullanimi icin internet baglantisi, beyaz
yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalari ve siralari yer almaktadir. Derslikler egitim ve
ogretimin verimli ve etkin strdiirtilebilmesi icin atmosfer agisindan uygundur. Okulumuzda yer
alan teorik egitim amagli dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdirtlmesi
acisindan yeterli dlizeydedir.
Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat | Mekan Adi Buyukligii Sira Sayisi Ogrenci
Kapasitesi
Zemin Derslik 1 46,58 m2 25 50
Zemin Derslik 2 46,58 m2 21 42
Zemin Derslik 3 48,22 m2 26 52
1.Kat Derslik 4 47,27 m2 21 42
1.Kat Konferans 73,89 m2 40 80
Salonu

Meslek Yiksekokulumuzda Mermer Teknolojisi programi 6grencilerinin kullanabilecegi Tablo
7.2’ de gosterildigi gibi 1 adet 28 6grenci kapasiteli Bilgisayar Laboratuvari ve 1 adet 34 68renci
kapasiteli Teknik resim salonu bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerimizin uygulama derslerinde
kullandiklari 165 m2 kapali alana sahip is makineleri atélyesi bulunmaktadir.

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar
Bulundugu Laboratuvar | Mekanin Adi | Biyiikliigii Sira/Masa Ogrenci
Kat No Sayisi Kapasitesi
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1.Kat 5 Bilgisayar 47,25 m2 28 28
Laboratuvari

1.Kat 1 Teknik Resim | 73,14 m2 34 34
Salonu

7.2. Ders Disi Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyapi

Okulumuzda 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin, atistirmaliklar ve gesitli sicak
soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri 100 m? alana sahip 72 kisilik kantini
bulunmaktadir. Ayrica égrencilerimiz icin 250 m? alana sahip spor sahasi bulunmaktadir.

7.3. Ogretim Elemanlarinin Olanaklar

Ogretim elemanlarinin kendilerine ait genelde iki veya Ucer kisilik ofisleri bulunmaktadir.
Ofisler olduk¢a genis ve havadar ayni zamanda 6grencilerin ihtiya¢ duyduklarinda kolayca
erisebilecekleri noktalarda konumlandiriimis ve tasarlanmistir.

Ogretim elemanlarina ofislerinde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii
bilgisayar, yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa uzeri
kirtasiye ekipmanlari gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de
verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin
yuratilmesi gerekse o6gretim amagl derslerin yiritilmesinde ihtiyag duyulan talebi
karsilayacak niteliktedir.

7.4 Kiitiphane

Okulumuzda kittiphane bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz Afyon Kocatepe Universitesi
Merkez kutldphanesini kullanmaktadirlar. Kitiphane veri tabanlari Tablo 7.4’ de verilmistir.

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses

EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals
(Informaworld)

IEEE MIT e - Books Library Turnitin

|Gl Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library
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idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library
JSTOR Archive Journal Content World eBook Library
Legal Online Veri Tabani WoS - Web of Science
Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi
Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5. Giivenlik Onlemleri

Binada ve tim atdlyelerde yangin tehlikesine karsi yangin sondirme tupleri, herhangi bir
yaralanma durumunda ecza dolaplari bulunmaktadir.

7.5.1. Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri

Kampis ana bina girisinde glivenlik gorevlileri bulunmaktadir. MYO binasi girisinde de gorev
yapan toplamda dort givenlik gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve cevresi 12 adet
givenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.2.Engelliler i¢in Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere vyonelik gerceklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iniversite
genelinde engelliler icin genis caph diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da
Universitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Oddiliine layik gériilmistr.

Engelliler icin ana bina girisinde rampa bulunmaktadir. Ayrica ana binada engelli asansorii ve
bilgilendirme tabelalari mevcuttur.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

is makineleri operatérligii programi biitcesi iscehisar Meklek Yiiksekokulu biitgesi icerisinde
yer almaktadir.

Asagida belirtilen kalemlerden olusan iscehisar Meklek Yiiksekokulu biitcesi her yil Temmuz
ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’'na iletilmekte, ilgili daire bagkanhgi mali
yilsonunda (Aralik ayi) iscehisar Meklek Yiiksekokulu biitcesini netlestirmekte ve takip eden
yilin ilk ayinda (merkezi biitge onayina bagh olarak) onaylamaktadir. MYO bitgesi icerisinde
mali yil siresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina
bildirilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi iscehisar Meklek Yiiksekokulu Biitce Kalemleri
ise;

Temel Maaslar
Taban Ayhgi
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Zamlar ve Tazminatlar

Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklar

Ek Ders Ucretleri

Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personelin Ucretleri
Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yurtici Gegici Gorev Yolluklari

Yurtigi Stirekli Goérev Yolluklari

Posta ve Telgraf Giderleri

Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlari Kiralamasi Giderleri
Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari

Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari
Makine Tecghizat Bakim ve Onarim Giderleri
Okul Bakim ve Onarimi Giderleri

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
(iscehisar Meslek Yiiksekokulu Biitgesi)

Harcama Kalemi Onceki Yil Basvurunun Yapildig! | Sonraki Yil

(Gergeklesen) Y1l (Blitcelenen) (Bltcelenen)
Ucretler 33052,66 35.803,99 62000
Yolluklar 6000 6.614 7000
Tuketim Mallari ve 29.000 31.909 26168
malzemeleri alimlari

8.4. Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

iscehisar Melek Yiiksekokulunda bir yiiksekokul sekreteri, bir memur ve iki hizmetli
bulunmaktadir. Okulumuzda teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiyac olmasi halinde
Bilgi islem Daire Baskanhgi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi birimlerinden hizmet

alinmaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI




Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

s Yonetim Kurulu

Rektor Yardimailan
Rektor Danigmanlan
I¢ Denetim Biriei

Danigma Kurulu
Kalite Komisyonu

Béliim
Bagkanliklar

Meslek

Yilksekokullan

Uygulama ve
Araghrma
Merkezler

Kurullar ve

Komisyonlar

Genel

Sekreterlik
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T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESE
iscehisar Meslek Yiiksekokulu

ORGANIZASYON SEMASI

https://iscehisarmyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/86/2021/03/isce-org-sema-
komisyonlu-3.pdf

10-PROGRAMA 0zGU OLGCUTLER
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is Makineleri Operatérligii Béliimiinde programa 6zgii lciitlerin saglanmasinda dgretim plani
dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimu igin
ara sinavlar ve dénem sonu sinavlari somut O6lgiim ydntemi olarak kullanilmaktadir.
Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin dlglimiinde sinavlara ek olarak
o0dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup
aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il ici ve/veya disi teknik geziler ve dersin sorumlu 6gretim
elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Programa
0zgl olgutlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise;

Ogrencilerin belirli araliklarla sektér temsilcileri ile bulusturulmasi,

Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giini etkinlikleri diizenlenmesi,

Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il disi geziler,

Boliim 6gretim elemanlarinin Mermer Teknolojisi ilgili ulusal ve uluslararasi kongrelere
katihmi ve buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ile paylasiimasidir.
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